ZARZADZENIE NR 0050. 7.2020
WOJTA GMINY DOBROMIERZ

z dnia 13 stycznia 2020 r.

w sprawie zapewnienia napojow pracownikom Urz¢edu Gminy Dobromierz

Na podstawie art. 232 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2019 r. Nr 1040
zpoézn.zm.), § 4 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 28 maja 1996r. w sprawie profilaktycznych
positkéw 1 napojow (Dz. U. z 1996 1., Nr 60 poz. 279 z pézn.zm.) oraz § 112 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogdlnych przepisow bezpieczenstwa i higieny
pracy (Dz.U. z 2003 r. Nr 169 poz.1650 z p6zn.zm.) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1.Napoje chtodzace (niegazowana Ilub gazowana woda mineralna) przystuguja pracownikom

wykonujacym prace przy temperaturze otoczenia przekraczajacej:

1) w przestrzeni otwartej 25°C,

2) na stanowiskach pracy, na ktérych temperatura spowodowana warunkami atmosferycznymi przekracza
28°C,

3) przy pracach zwiazanych z wysitkiem fizycznym, powodujacym w ciagu zmiany roboczej efektywny
wydatek energetyczny organizmu powyzej 1500 kcal u mezczyzn i 1000 keal u kobiet,

w ilo$ci zaspokajajacej potrzeby pracownikow w ciagu catej zmiany robocze;j.

§ 2. 1.Napoje gorace przystuguja pracownikom przy pracach na otwartej przestrzeni przy temperaturze
otoczenia ponizej 10°C w iloSci zaspokajajacej potrzeby pracownikoéw w ciagu calej zmiany roboczej.

§ 3.Napoje wydawane sa pracownikom w dniach wykonywania przez nich pracy.
§ 4.Za napoje nie przystuguje ekwiwalent pienigzny.

§ 5. Zarzadzenie obowiazuje z dniem podpisania i obowiazuje od dnia 1 stycznia 2020 r.

Woit

(-) Jerzy Ulbin



